
OFERTAS EMPLEO EN LA ZONA DE VIGO PARA PERSONAS QUE 
ACREDITEN TENER UN CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD: 
 
ENVIAR CV A:  administracionisig@galicia.com INDICANDO EN EL 
ASUNTO  LA OFERTA PARA LA QUE ENVÍA CANDIDATURA. 

  

Operaria/operario de Montaje  
   
Las tareas principales del puesto son: 
- Selección de los componentes necesarios para el montaje de la pieza final 

- Montaje siguiendo la secuencia requerida 

- Colocación de etiquetas para seguimiento de la trazabilidad 

- Manejo de pesos 

  

Requisitos: 
- Imprescindible estar en posesión del Certificado de Discapacidad igual o superior al 33% 

- Se valorará experiencia mínima de un año en puesto similar 

- Destreza manual y velocidad de montaje 

- Jornada completa 

- Se valorará el conocimiento de la lengua de signos            

 

Operaria/operario de Forrado de asientos 
 

Las tareas principales del puesto son: 
- Seguimiento de la orden de trabajo. 

- Introducción de datos en el sistema. 

- Gestión del etiquetaje de los lotes. 

- Enfundado, grapado/pegado de fundas a base de espuma. 

- Verificación de la calidad. 

- Colocación en cestón y colgado de piezas forradas en percha. 

 

Requisitos: 
- Imprescindible estar en posesión del Certificado de Discapacidad igual o superior  al 33%. 

- Realización de movimientos repetitivos. 

- Destreza manual y velocidad de montaje. 

- Se valorará experiencia en un puesto similar. 

- Medio de transporte propio. 

- Jornada completa. 

 

 

Operaria/operario de Tren logístico 
 

Las tareas principales del puesto son: 
- Seguir una orden de trabajo 

- Carga y descarga en el almacén 

- Conducción de tren logístico para suministro de mercancía 

- Manejo de pesos 

 

Requisitos: 
- Imprescindible estar en posesión del Certificado de Discapacidad igual o superior  al 33% 



- Valorable carnet/diploma de carretilla elevadora actualizado 

- Medio de transporte propio 

- Jornada completa 

- Carnet de conducir B 

 

 

Operaria/operario de Carretilla elevadora frontal y retráctil 
 

Las tareas principales del puesto son: 
- Realización de operaciones de carga y descarga en el almacén 

- Conducción de Carretilla elevadora frontal y retráctil 

- Manejo de transpaleta eléctrica y manual 

- Manejo de pesos 

 

Requisitos: 
- Imprescindible estar en posesión del Certificado de Discapacidad igual o superior  al 33% 

- Estar en posesión de carnet/diploma de carretilla elevadora, y/o transpaleta 

- Experiencia en el manejo de transpaleta eléctrica y carretilla elevadora frontal y retráctil 

(lateral) 

- Medio de transporte propio 

- Jornada completa 

- Carnet de conducir B 

 

 

Operaria/operario de Mantenimiento 
 

Funciones a realizar: 
-Tareas de mantenimiento y reparación necesarias dentro de la operativa 

 

Requisitos:  
- Imprescindible estar en posesión del Certificado de Discapacidad igual o superior al 33% 

- Necesario experiencia en soldadura y valorable titulación en la misma 

-Titulación en Formación profesional en mecánica y/o electricidad, etc, se valorarán 

conocimientos en estas áreas 

- Mínimo experiencia de un año en tareas similares 

- Valorable Carnet/diploma carretilla elevadora 

- Carnet de conducir B 

- Jornada completa 

 

 

Monitora/Monitor  
 

Funciones a realizar:  
- Control de los procesos de producción 

- Distribución y asignación de tareas a los operarios 

- Control del orden y limpieza de las áreas y puestos de trabajo 

- Apoyo a las tareas de producción 

- Formación del personal en las tareas a desempeñar 

- Participar en los sistemas de mejora 

- Supervisión del personal a su cargo, evaluación de la formación 

- Comunicación con proveedores 

 



Competencias: 
- Trabajo en equipo 

- Liderazgo 

- Habilidades para la gestión de equipos 

- Capacidad de organización 

- Capacidad para asumir responsabilidades 

 

Requisitos: 
- Valorable estar en posesión del Certificado de Discapacidad igual o superior al 33% 

- Se valorará experiencia de gestión de equipos de trabajo 

- Formación en FP grado medio o Superior/ FP II 

- Manejo de herramientas informáticas a nivel usuario 

- Jornada completa 

 

Responsable de Turno 
 
Funciones a realizar:  
- Gestión y coordinación del equipo de producción a su cargo 

- Ejecución de la planificación de la producción diaria 

- Supervisión del mantenimiento de instalaciones y equipos 

- Control de la calidad de la producción, garantizando la calidad de los productos 

- Optimización de costes de producción, detección de desviaciones y causas de las pérdidas de 

producto 

 

Competencias: 
- Liderazgo 

- Trabajo en equipo 

- Capacidad de análisis y aprendizaje 

- Capacidad de organización y planificación 

- Capacidad para asumir responsabilidades, toma de decisiones y resolución de problemas 

- Habilidades de gestión de la información 

 

Requisitos: 
- Valorable estar en posesión del Certificado de Discapacidad igual o superior al 33% 

- Se valorará experiencia mínima de dos años en puesto similar 

- Formación en Ingeniería Técnica o Superior 

- Manejo de herramientas informáticas a nivel usuario 

- Jornada completa 

 

Programador/a informático/a 
 

Formación mínima: FP grado medio o superior en Informática 

 

La función principal del puesto es: 
-La programación y mantenimiento de soluciones informáticas implantadas para soporte en la 

planta de producción 

 

Conocimientos técnicos: 
-Programación: C# y Visual Basic, Visual Studio C-Sharp, Python 

-Bases de datos relacionales: SQL Server y MS Access 

-Hardware: instalación, configuración, Hyper-V (Máquinas virtuales) 

 



Requisitos: 
-Valorable estar en posesión del Certificado de Discapacidad igual o superior al 33 % 

-Experiencia mínima de 1 año en puesto similar 

 


